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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Donny Purnomo J. E
Jabatan . PIlt. Sekretaris Utama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Kukuh S. Achmad
Jabatan : Kepala Badan Standardisasi Nasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 17 Mei 2022
Pihak Kedua \hak Pertama

Kukuh S.JAchmad Donta§y Purnomo J. E



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS UTAMA
BADAN STANDARDISASI NASIONAL

(Revisi)
SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terselenggaranya Reformasi 1 Indeks Reformasi 87 nilai
Birokrasi BSN Menuju Birokrasi BSN
Birokrasi profesional
2 Terwujudnya Penguatan 2 Predikat Akuntabilitas 72 nilai
Akuntabilitas BSN BSN
3 SDM BSN yang berkualitas 3 Indeks Profesionalitas 83 nilai
ASN
Program Anggaran (Rp.)
1 Program Dukungan Manajemen 149.867.260.000
2 Program Standardisasi Nasional 3.245.219.000

Pihak Kedua

Kukuh S. Achmad

Jumlah
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153.112.479.000




