BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang  efcktif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Setiadi
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penyelenggara Diklat

Sclanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mayastria Yekttiningtyas
Jabatan : Kepala Bidang Diklat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kecdua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakulkan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 4 April 2018
Pihal Kedua Pihak Pertama
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Mayvastria Yekttiningtyas Agus Setiadi



BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PFERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SUB BIDANG/SUB BAGIAN PENYELENGGARA DIKLAT SPK
BADAN STANDARDISASI NASIONAL

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatkan 1 |Jumlah Masyarakat yang 1490 Masyarakat
Kompetensi SDM di mendapatian edukasi
Bidang S5PK (pembinaan) di Bidang SPK
2 |Meningkatkan Sarana 2 |Jumlah kebijakan, standar dan 1 kebijakar,
Diklat pedoman vang disusun terkait standar dan
penvelenggaraan diklat SPK pedoman
3 |Meningkatkan 3 |Jumlah SDM vang mengilouti 1500 SDM
FPelaksanaan Diklat SPK diklat standardisasi
4 | Jumlgh Layanan vang diberikan 59 Layanan
Pelatihan
3 |Jumlah Provinsi vang telah 10 Provinsi
mendapatkan peningkatan
kompetensi SPK
& |Jumlah organisasi atau lembaga | 115 Organisasi
yvang mendapat Diklat SPK
7 |Index Kepuasan Pelanggan 86 O
8 |Kempetensi Peserta Diklat 80 Nilai
mendapatkan Nilai Cukap
Jakarta, 4 April 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
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