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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2014

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Nyoman Supriyatna
Jabatan . Kepala Pusat Perumusan Standar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Kukuh S. Achmad
Jabatan . Deputi bidang Penelitian dan Kerjasama Standardisasi

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2014 ini berjanji akan mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2014
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kuktuh S. Achmad [ Nyoman Supfiyatna



PENETAPAN KINERJA
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Unit Organisasi Eselon [I : Pusat Perumusan Standar
Tahun Anggaran © 2014
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)

1 Meningkatnya jumlah RASNI 1 Jumlah kebijakan perumusan standar 2 Kebijakan
yang siap ditetapkan sesuai
dengan kebijakan

pengembangan standar 2 Jumlah RASNI yang siap untuk 350 RASNI

ditetapkan

3 Jumlah sumber daya perumusan 550 Orang
Standar

4 Jumlah PT/SPT yang telah memenuhi 25 PT/SPT
ketentuan Pedoman Standardisasi
Nasional

5 Jumlah RSNI yang difasilitasi 70 RSNI

perumusannya agar harmonis dengan
standar internasional

Kegiatan : Perumusan Standar
Jumlah Anggaran 2014 : Rp 3.337.400.000,-

Jakarta, Maret 2014
Deputi bidang Penelitian dan Kepala Pusat Perumusan Standar
Kerjasama Standardisasi

Kukuh S. Achmad [ Nyoman Supriyétna




