BSN

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : R. Iskandar Novianto
Jabatan : Kepala Bidang Kerjasama Standardisasi Dalam Negeri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Konny Sagala
Jabatan : Kepala Pusat Kerjasama Standardisasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Februari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama

R. Iskandar Novianto




BSN

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
KEPALA BIDANG KERJASAMA STANDARDISASI DALAM NEGERI
PUSAT KERJASAMA STANDARDISASI

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Customer Perspectives
1 Meningkatnya 1 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 8 kerjasama
penerapan SNI oleh untuk penerapan standar oleh
pemangku kepentingan industri/organisasi
2 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 14 kerjasama
untuk mendukung penerapan SNI produk
unggulan nasional
3 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 13  kerjasama
untuk mendukung penerapan SNI yang
beredar di pasar retail
Internal Process Perspectives
2 Meningkatnya 4 Jumlah kerjasama yang dimanfaatkan untuk 68 kerjasama
kapasitas dan kualitas mendukung perumusan dan penerapan SNI
pengembangan SNI untuk memenuhi kebutuhan regulasi; produk
unggulan nasional; produk retail dalam negeri
3 Meningkatnya kualitas | 5 Persentase tindak lanjut dan implementasi 70 %
kerjasama bidang SPK kesepakatan kerjasama di bidang SPK yang
harus dipenuhi
4 Terlaksananya layanan | 6 Jumlah layanan aplikasi [IN 10  Aplikan
jasa Issuer
Identification Number
(IIN)
Learning and Growth Perspectives
5 Meningkatnya kinerja 7 Persentase Aparatur Sipil Negara (ASN) PKS 100 %
sistem pengelolaan yang meningkat kompetensinya
anggaran, sumber daya
manusia, tata kelola — 5
dan organisasi PKS 8 Realisasi anggaran KSDN =95 %
fesional =
SN prolesion 9 Persentase pencapaian kinerja KSDN 90 %
10 Persentase tindak lanjut atas hasil 100 %
pengawasan eksternal
11 Persentase tindak lanjut atas hasil 100 %
pengawasan internal
12 Persentase implementasi RB BSN sesuai 75 %
dengan tugas dan fungsi KSDN
13 Tingkat kepuasan pelanggan atas layanan 1IN 85  nilai
(skala 1-100)
Kegiatan Anggaran (Rp.)

1 Kerjasama Standardisasi Dalam Negeri

Pihak Kedua

Konny Sal' a

Jakarta, Februari 2017
Pihak Pertama
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R. Iskandar Novianto

1,223,329,000




BSN

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muhamad Wibowo Sukendar
Jabatan : Kepala Subbidang Kerjasama Teknis Standardisasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. Iskandar Novianto
Jabatan : Kepala Bidang Kerjasama Standardisasi Dalam N egeri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Februari 2017
Pihak Kedua Pihak Per a
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R. Iskandar Novianto Muhamad Wibowo Sukendar



BSN
BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
KEPALA SUB BIDANG KERJASAMA TEKNIS STANDARDISASI
BIDANG KERJASAMA STANDARDISASI DALAM NEGERI
PUSAT KERJASAMA STANDARDISASI
BADAN STANDARDISASI NASIONAL

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Customer Perspectives
1 Meningkatnya 1 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 4  kerjasama
penerapan SNI oleh untuk penerapan standar oleh
pemangku industri/organisasi
kepentingan 2 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 7  kerjasama

untuk mendukung penerapan SNI produk
unggulan nasional

3 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 6  kerjasama
untuk mendukung penerapan SNI yang
beredar di pasar retail

Internal Process Perspectives

2 Meningkatnya 4 Jumlah kerjasama yang dimanfaatkan untuk 35 kerjasama
kapasitas dan kualitas mendukung perumusan dan penerapan SNI
pengembangan SNI untuk memenuhi kebutuhan regulasi;

produk unggulan nasional; produk retail
dalam negeri

3 Meningkatnya kualitas| 5 Persentase tindak lanjut dan implementasi 70 %
kerjasama bidang SPK kesepakatan kerjasama di bidang SPK yang
harus dipenuhi

4 Terlaksananya layanan| 6 Jumlah layanan aplikasi IIN 10  Aplikan
jasa Issuer
Identification Number

Learning and Growth Perspectives

S Meningkatnya kinerja | 7 Persentase Aparatur Sipil Negara (ASN) PKS 100 %
sistem pengelolaan yang meningkat kompetensinya
anggaran, sumber

daya manusia, tata:

kelola dan organisasi 8 Realisasi anggaran Sub Bidang KTS =095 %

PKS yang profesional 9 Persentase pencapaian kinerja Sub Bidang 90 %
KTS

10 Persentase tindak lanjut atas hasil 100 %

pengawasan eksternal

11 Persentase tindak lanjut atas hasil 100 %
pengawasan internal

12 Persentase implementasi RB BSN sesuai 75 %
dengan tugas dan fungsi Sub Bidang KTS

13 Tingkat kepuasan pelanggan atas layanan IIN| 85 nilai
(skala 1-100)

Kegiatan Anggaran (Rp.)
1 Kerjasama Teknis Standardisasi 606,536,000

Pihak Kedua

R. Iskandar Novianto Muhamad Wibowo Sukendar




BSN

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Teguh Prakosa
Jabatan . Kepala Subbidang Kerjasama Prasarana Standardisasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. Iskandar Novianto
Jabatan . Kepala Bidang Kerjasama Standardisasi Dalam Negeri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
Jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

) _.A "
.

R. Iskandar Novianto




BSN

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KEPALA SUB BIDANG KERJASAMA PRASARANA STANDARDISASI

BIDANG KERJASAMA STANDARDISASI DALAM NEGERI
PUSAT KERJASAMA STANDARDISASI

BADAN STANDARDISASI NASIONAL

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Customer Perspectives
1 Meningkatnya penerapan| 1 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 4  kerjasama
SNI oleh pemangku untuk penerapan standar oleh
kepentingan industri/organisasi
2 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 7  kerjasama
untuk mendukung penerapan SNI produk
unggulan nasional
3 Jumlah kerjasama yang diimplementasikan 7  kerjasama
untuk mendukung penerapan SNI yang
beredar di pasar retail
Internal Process Perspectives
2 Meningkatnya kapasitas | 4 Jumlah kerjasama yang dimanfaatkan untuk| 33 kerjasama
dan kualitas mendukung perumusan dan penerapan SNI
pengembangan SNI untuk memenuhi kebutuhan regulasi;
produk unggulan nasional; produk retail
dalam negeri
3 Meningkatnya kualitas S Persentase tindak lanjut dan implementasi 70 %
kerjasama bidang SPK kesepakatan kerjasama di bidang SPK yang
harus dipenuhi
Learning and Growth Perspectives
5 Meningkatnya kinerja 7 Persentase Aparatur Sipil Negara (ASN) PKS | 100 %
sistem pengelolaan yang meningkat kompetensinya
anggaran, sumber daya e
manusia, tata kelola dan 8 Realisasi anggaran PKS >95 %
organisasi PKS yang - — =
profesional 9 Persentase pencapaian kinerja PKS 90 %
10 Persentase tindak lanjut atas hasil 100 %
pengawasan eksternal
11 Persentase tindak lanjut atas hasil 100 %
pengawasan internal
12 Persentase implementasi RB BSN sesuai 75 %
dengan tugas dan fungsi PKS
Kegiatan Anggaran (Rp.)
1 Kerjasama Prasarana Standardisasi 616,793,000
Jakarta, Februari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama
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R. Iskandar Novianto




